tra independencia v de
hercicas batailas de dunin y Ayacucho”

RESOLUCION DE ALCALDIA N°143-2024-A-MDP -

Pac

24-GDESA/ 3
-2024-GPPR-GI \//f“’”.r‘

2024, el Informe BN, °G771
GRA/GDMDP, el informe N

ccha 25 de octubre dei 2024, el Informe MO
informe N°151-2024-LAFF-GAJ-GM/MDP, v,

ONSIDERANDO:
Que, de acuerdo al dﬂ culo 184 de la Coi

tucidn Politica del Estado conco

. Fitule Preliminar de la Ley Crogdnica de micipalidades ~ Ley N® 27972, los &
\\ii autoniemia politica, efsor‘érr ica y adminis en los aauntos de su competanci

facuiiad de ejercer actos de gobiemos, administratives v de administracion con &

El Decrato Legisiativo N° 278, vigente desde el 26 de marzo de 1884, establecid las bases de la carrera
administrativa y del Sistema Unice de Remuneraciones en la administracién plblica. Al tener alcance gene: di,
esta norma se aplica de manera supletora a los regimenes propios de carrera reguiados por leyes especificas
en tante no sea incompatible con las reglas contenidas en éstos.

El COE"C@p"t"‘ “remunerscion” se encuentra definido, de manera implicita, en &l Decrelo Legislativo N° 2
y can un alcance amplio asi se establecid gue la remuneracion se encuentra constifuida por fres component

.

EL HABER BASICO, aquet que se fils »
acuerdo con cada nivel de carrera;

1 los funcionarios, de @cuerde con cada Cargo

b. LAS BONIFICACIONES:

. 1) la personal, que corresponde 2 a antigliedad en &l servicio, computadas por quingquenios

b2} la familiar, gue correspon argas familiz

(0.3} la diferencial, qus
responsabilidad direcia o

c. ios beneficios: que )«Qﬂ asguinaldos v ia
compensacion por tie ese
/
Ha i 2019: Corres s 1z aplicacion” de o esiablecido en la Ley de Bases de la Camera
/ Adrinisirativa v de Remuneracion del Sec JUblico3 . EBree ; noia, se otor un monto equi 3
s dos (02) remuneraciones mensual ales, al cun ;;L, iu' 25 a
{03) remuneracionss mensuales tctg..k z cumplir 30 aflos de SerVICios.
otorgan por Gnica vez.
A partir del 02.01.2020: Loz ingresos de personal de los servidores publicos del Decrete Leg
~ 278 se rigen Unicamente por o establecido en el Decreto de Urgencia N” 038-2019 vy et Decreto Su
\‘ 4720-2018-EF5. En esa linea, al cumplir 28 afics, se otorga un monto aquivalente a dos (2) MUC v dos (2}
\ Beneficios Exiraordinarios Transiiorios (BET).
4 Mediante solicitud con Fecha 28 de enero de 2024, e &r. Aurelio Julic Quifioner Maman:, en su

aiador Permanente de la Municipalidad Distrital de Pachia, presenta su requarnnnanto que <o i
5 atos de servicio pres 11(& al Estado al ainpare del Deor sgisiativo N276,

o~

'\J

Mediante el Informe N°081-2024-UGRH/GID/MOFR, de fecha 12 de junio de 2024, 1a Unidad de Gestion de
Fecursos Humana concluye qw umeﬁcs’) d\, ia asignacion por cumplir 25 afios de servicios por unica ver
3 caso, solo es aplicable
previsto en el Dacreta legisiativo

20 C

P
@

La acumulacion de fiempe de servicics se da solo en el supuesto de la progic
cuando se haya prestado servicios en distinias entidades piblicas v bajo & mism
sonformidad a la normatividad vigente para el sactor pablice nacional, en ese senude & caleulo reall
servidor publico se tiene acumulado al 21 de diciembre de 2023, (26 afios 2 mases v 15 dias) cumplirtiento con
io sefialado por el DL N°278. Concluyendo que se olorgue la cettificacion presupuestal correspondiente por el
monto de S/ 5,714.00 (cinco mil setecienios catorcs con 80/100 soles).
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Mediante, el informe N°405-2024-CGPPR-GMMDP, de

Pl-mf amiento, Prasupussto y Racionalizacion sefiala que el ]
del crédite presupuestario 411 La ¢

acto de administracion cuya fina 5
we de afec améra, nara compromeiar un gasto con carge al prasupuesic institucions i
orevio cumplimiento de las disposiciones legales
sicluyende epinion favorable que otorga la certificad

icacicn del orédito presup uas‘:z':o an
idad ez garantizar que se cuenta con al oré

)ug:\ un

‘zt les \,/

cspectivo, en
.A,.ptt y materia del compromiso.
r et monto de 8/ 5,714.00 (cince mil sefecie

EYaY

rtos catoree con 007100 soles).

. de facha 31 de octubre de 2024, la Get
encia concluye con opinidn favorable &
npare del Decreto Legislativo N°278. A favor del
‘ermanente de la Municipatidad Distritat an

n p\)r 45 afos d'! STV
amani, en su calidad da

NZ7972 Ley Organica de Municipalidades, y contan

Que, de conformidad con lo dispuesio con la 't d
de Asesoria Juridica y Gerencia de Planeay

con el visio bueno de Gerencia Municipal, Gerenci
Fresupuesio y Racionalizacion;

LT PRIMERD: RECONOCER la Bo iGn por 25 ar”io de servicios al ampare del [
A favor del 8r. Aurelic Julic Quifioner Mamani, por ¢l monio de 8/ 5,714.00 (
: con 00/100 soles), en su cz ¢ de Trabajador F‘wma* erite de la Municipalidad Distrit

ARTICULD SEGUNDIO: DISPONER, ¢

partir de 8 presente resolucion.

hciones, contades a

culo precedente, ejerceran sus f

T ?J"i:ﬁ() MOTIFICAR,

Digtriial ds

Resolucidn a los interesados y demas instancias

evinien
Cnia.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ICIPALIESD DISTRITAL RE PACHIS.
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2.8 Archu ALCALDIA, GM; BAJ, FHE, LR, interesadao



