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RESOLUCION DE ALCALDIA N® 115-2024-A-MDP

Pachia, 03 de Setiembre de

i g adiante  Carta  N°024-2023-JFQR- mx,N/\ ol Informe N°0470-2023-UGRH/GAMDE, &l
\nan%?;n Ni?t()doijig;)%t (i:i/b(;h AIMIDP, el Informe N° 018-2024-UGRHIGAMDPE, N im‘onm(« N ©0231-2024-
GEPR-GMIMDP, el Informe N° 094-2024-UGRH/GAF/MDF ,ei Informe N.° 0262-2024-GPPR-GM/MDP, el Informe
N® 092-2024-GAJ-GMMDP, v,
CONSIDERANDO:
Que, conforme al Articulo 194° de la Constitucidn Politica det Ferth v al Artfculio I del Titulo Preliminar de

v\Ba Ley N° 27972, Ley Orgénica de Mum\,qu! dades, los Gobiermnos Locales gozan de autornomia politica, scondmica

adminisirativa en los asuntos de su compeiencia y esta autonomia radica en la facultad de ejercer actos de
/gobmrm administrativos y de admlm\traonr con sujecion al ordenamients juridico.

Que, mediante Carta N 024-2022-JFQR-TACNA, de fecha 27 de diciembre del 2023, solicita pago de
beneficios sociales por &l pericdo en la cusal labore en fa Municipalidad Distrital de Pachia, durante el perindo de
02 de enero al 31 de octubre del 2023, en cual desempefie funciones como GERENTE DE DESARROLLC
URBAND RURAL E INVERSIONES,

Que, mediante informe N°0470-20223-UGRR/GAMDP, de fecha 28 de
tnidad de Gestidn v Recursos Humanos de fa MDP, se ha verificado las plz wi!aq idas a fi
unio que corresponde en funcidn al tiempo gue ha Edbmada el gasto gue demandari I O,

sacional trunca. Bl gasto que demandara el pago por compensacidn vacacional trunca se—gt it los clasific ,Mc‘r(«
upuestarios seria:

= _ DESCRIPCION CLASIFICADOR . - TOTAL
Compensacidn Vacacional 2.4.19.33 &i 3177.22
=S sajud y ! U218 3/ 285.495
TOTAL GASTO 81, 348317

Asimismo, Anexa la Hoja de Liguidacion de Beneficics Socialas, por el periodo comprendide del 01 de enere dei 2023
hasta el 31 de octubre del 2023.

Gue, mediante Memorandum N.° 004-2024-GA/UGRHMDP, de fecha 12 de enero del 2024, la Cerancia
‘;Qie Administracion de la MDP, remite los informes presentados por la Unidad de Gestion y Recursos Humanos de
3,3 MDP, pertereciertes al afic de trabajo 2023 y al encontrares en un afio nuevo de trabajo, se realiza la devolucidn
spectiva de les informes mencionados anteriormenta, con fin de iniclar nuevamenta Pl framite administrative
rrespondiente.

Que, mediante informe N° 018-2024-UGRH/GAMDP | de fecha 19 de enero d el Jefe de la Unidad

de Gestidn y Recursos Humanos de ta MDP, se ha verificado las planillas emitidas @ fin de calcular e monto gue

orresponda en funcién al tiempo gue ha laborado, el gasio que demandaria ol pago por compensacion vacacional
rLUNGa.

Que, mediante informa N.° 0231-2024-GPPR-GM/NMDP, de fecha 11 de julio del 2024, la Gerencia de
zarniernto, Presupuesto y Racionalizacion de 1a MDP| fraslado expediente administrative sobre reconocimiento
de vacaciones truncas del 8r. Jhony Felipe Quispe Riguelme,

Que, mediante Informe N° 094-2024-UGRH/GAF/MDP, de fecha 11 de julio del 2 ’4 el Jefe de ig Us
de Gestion y Recursos Humanos de la MIOP, remite respuesta a informe N.° 0231-2024-GFPR-GM/MDP sobre
reconocimiento de vacaciones truncas del Sr. Jhony Felipe Quispe Riguelme.

Que, mediante informe N.° 0262-2024-GPPR-GMW/MDP, de fecha 22 de julio del 2024, la Gerencia de
Pianeamiento, Presupuesto y Racionalizacién de iz MDP, clorga disponibilidad presupuestal para tramite de
reconocimiento de vacaciones truncas a favor del Sr. Jhony Felipe Quispe Riguelme, conforme al siguienie detalle:

Fle Flo © 05 Recursos Detgrminados
Rubro L 07 Foncormun
Clasificador de Gasato 214116 S/

Totai L B/3,463.17 Soles

Que, mediante Informe N.° 082-2024-GAJ-GMIMDP, de fecha 29 de Agosto del 2024, la Gerencia
SE50713 . ursd:c,a de la MDP, es de iz opinidn gue legalmente e procedente el pago de la compensacion v i
acaciones truncas en forma proporcional, conforme a las Liquidaciones de Beneficios Soclales elaborada pc
Unidad de Gestion v Recursos Humanos de [z MOF, debiendo pricrizarse su paygo a:mbre cualquier otra acreencia




Que, de conformidad \
Ley N° 27444 - ey del Procxthi ntc: ,h’\dmmsstm,w}umua al: can visacién de la Gerenc Lmac zmi Gnrnnrm de
Administracion, Gerancia de Planaamiento, Presupuesto y Racionalizacidn y Gerencia de Aszesoria Jurid

50 DI RESUELVE: =S TRUNGCAS
4 omo Y APHCULO PRIMERO: RECONOCER y AUTORIZAR el pago por concepto de VACACIO ?\.Ei:.ﬁS IRUE‘_\E(,{-“«D
-2 M\)&l def Br. JHONY FELIPE QUIBPE RIQUELME, poris Qui“ﬂrl de &/, 3,463.17.00 (Tres Mii Cuatrocientics
gb!ﬁa y Tres con 177100 soles), quien laboro en el Régimen Laboral DL N° 276, como Técnico Gerante de
o Urbano, Rural e inversiones de la Municipalidad Distrital de Pachia, por el periodo comprendido del 01

e enero del 2028 hasta el 31 de octubre del 2023, todo elio de acuerdo a la normatividad vigente y por los
fundamentos expuestos en la presente resolucion, teniendo en cuenta el siguiente detalle:

58

DESCRIPCION ,CLASSF%CADOR ToTAalL
Compensacidon Vacaciona 2 11933 Sf 37722
Es salud 13115 Sf 285,495
TOTAL GASYQ §i. 348317

ARTICULD SEGUNDC: ENCARGAR, a la Gerencia de Planeamier o, Presupuesto y Racionalizacion,
frencia de Administracion, realizar las acciones de correspondia

ntes para el cumplimienio de iz presente

es0iucion.
ARTICULO TERCERD: NOTIFIQUESE la prese resclucion al interesado y demas instancias
pertinentes de la Municipalidad Distrital de Pachia, conforn / N

REGISTRESE, COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE.
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